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Số: 127/KH-THNP1
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Vinh Phú, ngày 30 tháng 8 năm 2025



KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG 09/2025

I. Đánh giá công tác tháng 08/2025:
1. Nhân sự:
- CBGV hiện có: 29 đ/c biên chế + 01 HĐLĐ chuyên môn
Thiếu 01 PHT, 01 GV theo định biên được duyệt, 01 GV nghỉ sinh
- Hợp đồng ngắn hạn: 11 đ/c (GVTA: 01; GV số 2: 01; BV: 02; LC: 01; Bếp: 05). 
2. Chuyên môn:
- CBGVNV nghỉ hè an toàn, tựu trường đúng thời gian quy định. 
- Đã tổ chức xây dựng các Kế hoạch: KH dạy học các môn học và hoạt động giáo dục, KH dạy học tháng 9/2025; hoàn thành làm thời khóa biểu, triển khai xây dựng các nội quy, quy chế… đúng kế hoạch.	
- Tổ chức, tham gia tập huấn CM: 
+ Tổ 1-2-3: CĐ Nghệ thuật làm chủ lớp học – Bí kíp đón PH và HS trong ngày đầu đến lớp (Đc Nhật Tân báo cáo); CĐ Phòng chống đuối nước – Bảo vệ tương lai trẻ thơ (Đc Sơn Hải báo cáo) (15/8); CĐ Giáo dục tài chính cho HS Tiểu học (Đc Thanh báo cáo - 21/8). 
+ Tổ 4-5-NK: CĐ: “Ứng dụng công nghệ AI trong dạy học” (Đ.c Mỹ Bình - Kim Oanh báo cáo); CĐ: “Nâng cao kĩ năng viết văn sáng tạo cho HS tiểu học” (Đ.c Nguyễn Thị Huyền báo cáo); CĐ: “Giáo dục kĩ năng công dân số cho HS tiểu học” (Đ.c Yến báo cáo).
- Tham gia các buổi Hội thảo, tập huấn do Sở GD tổ chức đầy đủ, nghiêm túc: Bồi dưỡng dạy học môn Tiếng Việt theo bộ sách Cánh Diều (trực tiếp và trực tuyến); Sử dụng phần mềm quản lí nhà trường, quản lí bán trú.
- Bốc thăm phân công lớp cho GVCN lớp, cụ thể:
Kết quả cụ thể:
	1A
	Hòa
	2A
	Thanh
	3A
	Đa Linh
	4A
	Lệ
	5A
	K. Oanh

	1B
	Ái Liên
	2B
	Đ. Dung
	3B
	K. Linh
	4B
	Tú Anh
	5B
	Q. Anh

	1C
	Vi Hoa
	2C
	Tân 
	3C
	Hồng
	4C
	Huyền
	5C
	Mai

	1D
	Hạnh
	2D
	Hài
	3D
	Ng. Anh
	
	
	5D
	Yến 


Phân công GV bộ môn: 	ÂN: đ/c Lê Dung; MT: đ/c Huyền
					GDTC: đ/c Hải; Tin học: đ/c Bình (K3-K5)
					TA: đ/c Khánh An (K4, 3D); đ/c Nhung (K5, 3B, 3C)
					        đ/c Thế Anh (K1, K2, 3A).
- Tổ chức họp hội đồng, họp tổ CM nghiêm túc; kết quả bầu tổ trưởng tổ phó các tổ CM:	Tổ 1+2+3: 	TT: đ/c Thanh	TP: đ/c Hòa 		NT K3: đ/c Đa Linh
	Tổ 4+5+NK: 	TT: đ/c Yến			TP: đ/c Huyền
2. Đội, chủ nhiệm, GDTC, GDKNS, GDNGCK:
- TPT Đội tiến hành tập đội trống, đội cờ chuẩn bị Khai giảng.
- TPT Đội phối hợp với GVCN, chi đoàn tổ chức tựu trường nghiêm trang, ấm áp, đổi mới (28/08). Tổ chức tập nghi thức chuẩn bị Khai giảng năm học mới nghiêm túc.
- GVCN nhận lớp, làm quen học sinh, tìm hiểu thông tin, nhanh chóng ổn định lớp.
- Tổ chức cho HS đăng kí lại ăn bán trú (các lớp khối 2-5). 
- Liên Đội triển khai phân công khu vực vệ sinh, bồn hoa cho các lớp; xây dựng biểu điểm, thành lập ban chỉ huy Liên đội và các đội chuyên.
	3. Văn phòng - phục vụ:
- Tài vụ - kế toán: Tham mưu mua sắm, sửa chữa CSVC chuẩn bị cho năm học mới, làm kế hoạch Vận động tài trợ giáo dục. 
- Y tế - Thiết bị: Hoàn thành các báo cáo, tổ chức tuyên truyền phòng chống dịch khi chuyển mùa đầy đủ. 
- Văn thư - Thư viện: Hoàn thành công tác văn thư; cập nhật công văn đi, công văn đến kịp thời, nạp hồ sơ bổ sung tuyển sinh lớp 1.
- Lao công: Quét dọn kịp thời, đảm bảo công tác vệ sinh sạch sẽ, phòng chống bão. 
- Bảo vệ: Đảm bảo an toàn trường lớp, tài sản; đóng mở cửa và trực cổng đảm bảo quản lý tốt.  
- Họp, kí hợp đồng BV, LC, bếp.
4. An ninh trường học:
- Công tác an ninh trường học đảm bảo an toàn tốt.
5. Công tác khác:
- Tham gia đầy đủ các Hội nghị Tổng kết năm học 2024-2025, triển khai nhiệm vụ năm học 2025-2026, bồi dưỡng chính trị hè của Sở, phường tổ chức.
- Tham gia phòng chống bão số 5, số 6 tích cực, hiệu quả.
- GV tổng dọn vệ sinh sau bão; trang trí lớp học đón HS tựu trường nghiêm túc, trách nhiệm cao.
- Liên hệ các công tác chuẩn bị cho năm học mới: lập DS đề nghị phường tặng quà cho HS nghèo, làm tờ trình nâng công suất điện; sửa chữa, điều chỉnh mạng Internet, thay biển biểu trang trí bị ảnh hưởng sau bão; sửa bóng điện, quạt....
Tồn tại: 	Không đáng kể.
Yêu cầu:	- Liên Đội sớm lập nội quy quy chế chấm điểm thi đua.
		- GVCN tăng cường nhắc nhở PH, giáo dục HS: nề nếp, an toàn...
II. Các văn bản chỉ đạo
- Công văn số 5217/SNV-TCBC ngày 29/8/2025 của Sở Nội vụ V/v kế hoạch biên chế công chức, viên chức và hợp đồng chuyên môn nghiệp vụ.
- Công văn số 619/UBND-VHXH ngày 29/8/2025 của UBND phường Vinh Phú V/v tổ chức Khai giảng năm học 2025-2026 và dự Lễ kỷ niệm 80 năm thành lập Bộ Quốc gia Giáo dục (nay là Bộ Giáo dục và Đào tạo).
- Công văn số 594/UBND-VHXH ngày 22/8/2025 của UBND phường Vinh Phú V/v tham gia bồi dưỡng thường xuyên nâng cao năng lực nghề nghiệp cho cán bộ quản lý, giáo viên theo chỉ tiêu tại Quyết định số 2360/QĐ-UBND ngày 09/9/2024 của UBND tỉnh Nghệ An (TTGDTX 2).
III. Kế hoạch công tác tháng 09/2025:
CHÀO MỪNG 80 NĂM QUỐC KHÁNH NƯỚC CHXHCN VIỆT NAM
CHÀO MỪNG KHAI GIẢNG NĂM HỌC MỚI
Tập trung công tác tổ chức Lễ Khai giảng năm học 2025-2026 theo hướng dẫn của cấp trên.
1. Chuyên môn:
- Tổ chức dạy học tuần 1 đến tuần 4 theo Kế hoạch dạy học các môn học và hoạt động giáo dục năm học 2025-2026.
- Dự giờ, kiểm tra nề nếp chuyên môn đầu năm học.
- Tổ chức sinh hoạt, hội ý tổ, nhóm trao đổi công tác chuyên môn, ghi chép biên bản sinh hoạt; bổ sung, điều chỉnh kế hoạch tổ chức các chuyên đề chuyên môn.
- Tổ chức Hội nghị tổ, góp ý xây dựng các dự thảo văn kiện Hội nghị VC-NLĐ đầu năm học.
- Xây dựng, hoàn thành xây dựng Kế hoạch giáo dục nhà trường.
  2. Đội, chủ nhiệm, GDTC, GDKNS, GDNGCK:
- Ổn định nề nếp lớp học; điều tra lí lịch học sinh (hoàn thành trước 10/9), kiểm tra sách vở đồ dùng học tập đầu năm học.
- Triển khai bảo hiểm y tế cho GV, học sinh.
- Tổ chức chăm sóc bồn hoa, cây cảnh trong sân trường, vườn trường.
- Làm báo cáo 01 năm triển khai mô hình “Giáo dục ý thức chấp hành pháp luật và kỹ năng sống trong các trường học” (hạn nạp 05/9).
- Tham gia tổ chức HN VC-NLĐ; tổ chức ĐH Chi đội, Liên đội.
3. Văn phòng - phục vụ:
- Tài vụ - kế toán: thực hiện các nhiệm vụ nghiệp vụ hàng tháng, công tác thu, chi thường xuyên.
 - Y tế - Thiết bị: Kiểm tra đôn đốc công tác vệ sinh trường lớp; kiểm tra nề nếp bán trú; theo dõi mượn, trả, bảo quản thiết bị. Rà soát thiết bị hiện có, tổ chức tự làm TBDH (có thể phối hợp trong tổ khối CM, trong cụm…)
- Thư viện - văn thư: Tham mưu và tổ chức công tác chuẩn bị tài liệu, cấp phát, theo dõi mượn trả sách giáo khoa, tài liệu tham khảo cho GV và học sinh; tiến hành các tiết đọc thư viện tại phòng Room to read; làm báo cáo.
- Nhà ăn: Thực hiện công tác bán trú, chú ý an toàn vệ sinh thực phẩm.
- Lao công: Thực hiện nhiệm vụ vệ sinh trường lớp theo khối lượng, chất lượng đã thỏa thuận trong hợp đồng lao động.
- Bảo vệ: Bảo vệ an toàn trường lớp, tài sản; đóng mở cửa và trực cổng, theo dõi vào sổ trực khách ra vào trường. 
4. An ninh trường học:
- Cập nhật sổ trực an ninh trường học.
- Tham mưu về công tác thực hiện nhiệm vụ từ đầu năm học.
5. Công tác khác:
- Tiếp tục công tác điều tra PCGD, nhập dữ liệu vào phần mềm (10/9 nạp phường).
- Chuẩn bị chương trình, các văn bản công tác chuẩn bị Hội nghị trù bị và Hội nghị chính thức HN VC - NLĐ.
- Hoàn thiện các kế hoạch nhà trường theo hướng dẫn của Sở GD.
- Triển khai chương trình Sữa học đường, bữa ăn dinh dưỡng cho HS bán trú.
- Đánh giá lại thế mạnh của nhà trường để xây dựng giải pháp đẩy mạnh thương hiệu nhà trường theo thế mạnh hiện có.
- Thực hiện công tác kiểm tra nội bộ theo KH đã lập.
6. Một số nội dung kế hoạch cụ thể:
- 03/9: Tập luyện, sơ duyệt khai giảng; nhà bếp tổng dọn VS chuẩn bị nấu ăn bán trú (hoạt động từ 08/9).
- 04/9: Tổng duyệt khai giảng, tổng dọn VS trường lớp, trang trí khai giảng.
- 05/9: Tập trung Khai giảng từ 6h30; buổi chiều nghỉ.
- 08/9:  Tổ chức dạy học CT tuần 1; tổ chức ăn ngủ bán trú.
Trên đây là Kế hoạch công tác tháng 09/2025, các tổ, bộ phận, cá nhân căn cứ vào kế hoạch và nhiệm vụ được giao tổ chức thực hiện, hoàn thành kế hoạch nhà trường đề ra./.
Nơi nhận:                                                                           HIỆU TRƯỞNG  
- HT, Chi Đoàn, TPT Đội;
- Tổ trưởng CM, GV;                                       
- Lưu HS, VT.
   

                                                                                     Nguyễn Thị Hồng Minh 





