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KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG 01/2026

I. Đánh giá công tác tháng 12/2025:
1. Chuyên môn:
- Hoàn thành kế hoạch dạy học đúng tiến độ (1/2 tuần 17).
- Thực hiện TTSP, sơ kết TTSP vòng 1: 2 tiết.
- Tổ chức sinh hoạt, hội ý tổ chuyên môn theo hướng NCBH nghiêm túc.
- Hoàn thành kiểm tra Hồ sơ Tổ; Hồ sơ cá nhân giáo viên, chấm VS - CĐ của học sinh đúng kế hoạch.
- Tổ chức thành công chuyên đề Âm Nhạc; chuyên đề Thông tư 17 dạy học Lịch sử Địa lí sau sáp nhập, thực hiện chính quyền 2 cấp.
- Hoàn thành ma trận đề, ra đề KTĐK học kỳ I, tổ chức hướng dẫn ôn tập cuối học kỳ I, kiểm tra các môn đánh giá bằng nhận xét.
- HS tích cực tham gia các cuộc thi qua mạng, qua báo Nhi đồng, báo Đội; hoàn thành vòng thi Sân chơi Toán học.
- Tổ chức thành công hoạt động trải nghiệm: Một ngày làm chú bộ đội cho HS khối 2; CLB Tiếng Anh mừng Giáng sinh 2025 với chủ đề “Merry Christmas and Happy New Year”; Tổ chức CLB Văn Toán tuổi thơ lần 1.
- Hoàn thành đăng kí tên đề tài SKKN nạp về phòng VHXH.
- Tham gia đầy đủ, nghiêm túc các lớp tập huấn chuyên môn do SGD Nghệ An tổ chức.
2. Đội, chủ nhiệm, GDTC, GDKNS, GDNGCK:
- Tổ chức các hoạt động hưởng ứng 81 năm kỷ niệm ngày thành lập quân đội nhân dân Việt Nam. HS toàn trường cùng tập luyện và trình diễn bài đồng diễn bài hát “Chúng tôi là chiến sĩ”.  
- Tổ chức cuộc thi “Tìm kiếm tài năng nhí” với nhiều tiết mục đa dạng, có sự đầu tư khá tốt. 
- Duy trì nề nếp thi đua, nề nếp ra vào lớp tốt.
- Tổ chức sinh hoạt sao nhi đồng đầu giờ đúng kế hoạch.
- Tích cực tham gia hội thi giao lưu "An toàn giao thông cho nụ cười trẻ thơ" năm 2025; có 02 bài dự thi được Sở GD& ĐT ghi nhận đạt loại tốt.
- Phối hợp tổ chức tập luyện, sinh hoạt các CLB có chất lượng.
- Hoàn thành tốt các hoạt động ngoại khóa được tổ chức trong tháng: tổ chức dọn dẹp, vệ sinh, chăm sóc, sửa sang bồn hoa. 
- Tổ chức các hoạt động tuyên truyền ngoài sân trường.
- Khối lớp 2 tham gia trải nghiệm “Một ngày làm chú bộ đội”.
3. Văn phòng - phục vụ:
- Tài vụ - kế toán: Hoàn thành các nội dung công tác thu, chi thường xuyên; thực hiện các nhiệm vụ nghiệp vụ hàng tháng. Cập nhật hồ sơ, chứng từ vào phần mềm, sổ sách năm 2025
- Y tế - Thiết bị: Kiểm tra công tác vệ sinh lớp học, vệ sinh cá nhân học sinh; Sơ cứu cho 22 em học sinh bị đau ốm, tại nạn thương tích nhỏ, sốt cao; Thực hiện kiểm thực 3 bước trong bữa ăn bán trú. Bao gồm kiểm trả nhập thực phẩm, kiểm tra quá trình chế biến và chia thực phẩm. Không có trường hợp ngộ độc thực phẩm nào xảy ra; Tuyên truyền phòng chống bệnh Thủy Đậu; Tuyên truyền phòng bệnh Sởi, rubella; Tuyên truyền phòng bệnh Bại liệt; Tuyên truyền phòng chống bệnh Viêm não Nhật bản; Cập nhật lên phần mềm sức khỏe cân nặng chiều cao đợt 1; Lập danh sách BHYT học sinh tham gia 9 tháng và 12 tháng được 476 em; Lập các loại hồ sơ công tác thiết bị, sổ mượn, trả.
- Văn thư - Thư viện: Cập nhật công văn đi, công văn đến; Vào sổ học sinh chuyển đi, chuyển đến; Nộp các báo cáo lên cấp trên đúng thời hạn; Vào danh mục truyện; Vào sổ theo dõi giáo viên mượn sách; Phát các loại sổ cho cán bộ giáo viên; Lên lịch cho các lớp đọc sách tại thư viện, hoàn thiện và nạp biên bản giao nhận sách tài trợ của tổ chức Room to read đúng hạn.
- Nhà ăn: Thực hiện tốt công tác bán trú, đảm bảo bữa ăn đúng giờ nóng sốt, ngon miệng, đảm bảo ATVSTP.
- Lao công: Quét dọn kịp thời, thường xuyên đảm bảo vệ sinh sạch sẽ.
- Bảo vệ: Đảm bảo an toàn trường lớp, tài sản; đóng mở cửa và trực cổng đảm bảo quản lý tốt khách ra vào trường. 
4. An ninh trường học:
Công tác an ninh trường học đảm bảo tốt.
5. Công tác khác:
- Các cuộc kiểm tra nội bộ được tổ chức trong tháng: KTTX: Kiểm tra công tác bán trú, vệ sinh lớp học và xung quanh khu vực trường; KTĐK: Kiểm tra phong trào Giữ vở sạch - Viết chữ đẹp của các lớp.
- Tổ chức các hoạt động thăm hỏi, hiếu hỉ động viên tinh thần CBGVNV.
- Tham mưu chế độ lương thưởng cho GV, NLĐ.
- Hoàn thành các báo cáo do cấp trên yêu cầu, nạp đúng thời gian quy định. 
- Tổ chức rà soát bổ sung quy hoạch CB Lãnh đạo quản lý giáo dục giai đoạn 2025-2026 và những năm tiếp theo: giới thiệu đ/c Hải Yến vào nguồn; đưa đ/c Hà Lệ Phương và đ/c Lô Thị Thúy Hạnh ra khỏi nguồn do đã chuyển trường.
- HT, bếp trưởng tập huấn Bữa ăn dinh dưỡng; PHT, VT, TT tập huấn Công tác thư viện Room to read online; GV Tin học tập huấn chứng chỉ CI3 nghiêm túc, chất lượng.
- Hoàn thành tốt các hoạt động chào mừng ngày truyền thống QĐNV VN 22/12: chúc mừng tặng hoa đơn vị kết nghĩa C34, làm thiệp, viết thư chúc mừng anh bộ đội; ca múa hát sân trường; các hoạt động chào mừng Noel: tặng hoa chúc mừng tại nhà thờ Yên Đại; trường MN Lâm Bích; tổ chức cho HS làm sản phẩm trang trí cây thông... 
- Hoàn thành thi Toán học Việt Nam và Trạng Nguyên TV vòng loại; đấu trường Toán học, IOE tiếng Anh cấp trường.
Tồn tại:	
- HS còn chơi những nơi khu vực công trình xây dựng đang thi công; HS vẫn còn chạy nhanh ngã nguy hiểm.
- Chưa tổ chức Ngày tiết kiệm sinh thái tháng 12.
- Chưa hoàn thành một số nội dung công tác tài chính.
II. Văn bản cấp trên (có VB riêng)
- Công văn số 3645/SGD ĐT-GDTrH V/v triển khai hoạt động giáo dục kiến thức pháp luật về trật tự ATGT năm học 2025-2026.
- Công văn số 3789/SGD&ĐT-VP&TT V/v khảo sát về hành vi tương tác trên môi trường mạng.
- Công văn số 1939/UBND-VHXH V/v kê khai Phiếu bổ sung lý lịch cán bộ, công chức.
- Công văn số 1999/UBND-KTHTĐT V/v đôn đốc nạp Quỹ phòng chống thiên tai năm 2025.
Các CV trên đều đã được chuyển vào Zalo nhóm để CBGVNV nắm bắt, thực hiện.
III. Kế hoạch công tác tháng 01/2026:
1. Chuyên môn:
- Tổ chức dạy học, thực hiện chương trình tuần 18 đến tuần 20.
- Hướng dẫn ôn tập cuối học kỳ 1, tổ chức kiểm tra cuối kỳ I các môn Tiếng Việt, Toán.
- Nhập dữ liệu đánh giá các môn học trên CSDL và Vnedu; làm các báo cáo chuyên môn cuối kì 1.
- Thực hiện chương trình học kì 2 từ 12/01/2026.
- Triển khai thực tập sư phạm vòng 2, các chuyên đề chuyên môn theo KH giáo dục của nhà trường.
- Tiếp tục động viên HS tham gia các cuộc thi qua mạng, qua báo Nhi đồng, báo Đội; tổ chức thi IOE qua mạng cấp phường.
- Triển khai công tác viết SKKN trong CBGV nhà trường.
2. Đội, chủ nhiệm, GDTC, GDKNS, GDNGCK:
- Tiếp tục xây dựng, tổ chức các tiết Sinh hoạt dưới cờ theo chủ đề, chủ điểm.
- Tổ chức cuộc thi “Tìm kiếm tài năng nhí” với nhiều tiết mục đa dạng, đầu tư.
- Tổ chức tiết kiệm sinh thái tháng 01. 
- Tổ chức tổng vệ sinh toàn trường, chăm sóc bồn hoa chào mừng năm mới 2026.
- Tiếp tục thi đua thực hiện các nề nếp của Đội, Sao.
- Tổ chức kí cam kết phòng chống cháy nổ, pháo nổ.
3. Văn phòng - phục vụ:
- Tài vụ - kế toán: Thực hiện công tác thu, chi thường xuyên; thực hiện các nhiệm vụ nghiệp vụ hàng tháng, duyệt kế hoạch thu - chi ngân sách năm 2026. Chuyển khoản lương và các chế độ phụ cấp cho CBCNVC. Đối chiếu hồ sơ với kho bạc, kiểm tra soát chứng từ. 
- Y tế - Thiết bị: Lập chế độ dinh dưỡng hợp lý cho trẻ béo phì; Tuyên truyền Bệnh đau mắt đỏ; Phòng ngừa bệnh viêm họng; Thường trực sơ cấp cứu tại trường; Kiểm tra vệ sinh trường lớp, bếp ăn bán trú; Thực hiện công tác kiểm thực 3 bước an toàn thực phẩm; Hoàn thiện hồ sơ y tế
- Văn thư - Thư viện: Quét dọn vệ sinh thư viện và phòng đọc; Thông báo, giám sát các lớp thực hiện đọc sách tại thư viện. Tiếp tục theo dõi, cập nhật sổ mượn, trả các loại sách, báo, đồ dùng phục vụ công tác giảng dạy và học tập. Tiếp tục bổ sung và xử lý kỹ thuật tài liệu mới (nếu có). Thực hiện các loại hồ sơ sổ sách thư viện theo nghiệp vụ.
- Nhà ăn: Thực hiện nhiệm vụ phục vụ ăn trưa bán trú;
- Lao công: Thực hiện các nhiệm vụ được phân công về công tác vệ sinh;
- Bảo vệ: Tiếp tục thực hiện an toàn trường lớp, tài sản; đóng mở cửa và trực cổng, quản lý khách ra vào trường. 
4. An ninh trường học:
Đảm bảo công tác an ninh trường học.
5. Công tác khác:
- Tổ chức họp phụ huynh học sinh cuối kì 1.
- Tổ chức các hoạt động thăm hỏi, hiếu hỉ động viên tinh thần CBGVNV.
- Tham mưu chế độ lương thưởng cho GV, NLĐ dịp Tết.
- Tiếp tục làm các báo cáo do cấp trên yêu cầu. 
- Tổ chức rà soát bổ sung quy hoạch CB Lãnh đạo quản lý giáo dục giai đoạn 2025-2026 và những năm tiếp theo.
- Kiểm tra nội bộ: KTTX: Kiểm tra công tác bán trú, vệ sinh lớp học và xung quanh khu vực trường.
Trên đây là Kế hoạch công tác tháng 01/2026, các tổ, bộ phận, cá nhân căn cứ vào kế hoạch và nhiệm vụ được giao tổ chức thực hiện, hoàn thành kế hoạch nhà trường đề ra./.

Nơi nhận:                                                                           HIỆU TRƯỞNG  
- BGH, BT Chi Đoàn, TPT Đội;
- Tổ trưởng;
- Lưu HS, VT.
 
  Nguyễn Thị Hồng Minh


